REGULAMIN
ZARZADU WEJHEROWSKIEJ SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
W WEJHEROWIE

I. Podstawy prawne dzialania Zarzadu

§ 1.

Zarzad Spotdzielni dziata na podstawie przepisow zawartych w rozdz. 3 art.48-45 i rozdz.4 art.56 i
58 ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r. - Prawo spoétdzielcze (Dz. U. Nr 30 poz.210 z p6zniejszymi
zmianami) oraz na zasadzie statutu spotdzielni uchwalonego przez Walne Zgromadzenia Cztonkéw
Spotdzielni w Wejherowie 1 niniejszego regulaminu.

I1. Sklad osobowy i wybory Zarzadu

§ 2.

1. Zarzad Spoéldzielni sktada si¢ z 3 wybranych przez Rade Nadzorczg cztonkdéw Zarzadu w tym
Prezesa , Zastgpce Prezesa i Gtowng Ksiggowa.

2. Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu i Rady Nadzorczej tej samej spotdzielni.

3. W razie konieczno$ci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ 1 lub kilku ze swoich cztonkow do
czasowego petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

II1. Zakres dzialania Zarzadu Spotdzielni

§ 3.

1.  Zarzad Spoldzielni jest statutowym organem spotdzielni, ktory kieruje jej dziatalnoscig i
reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Prezes Zarzadu jest dyrektorem biezacej dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni i jednoczesnie
dyrektorem Spotdzielni jako pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

3. Dyrektor Spotdzielni kieruje biezaca dzialalnoscig gospodarcza Spoldzielni 1 podejmuje
zwigzane z tym czynno$ci prawne w ramach Uchwat Zarzadu, z wylgczeniem spraw
zastrzezonych do kolegialnych decyzji, zawartychw § 41 5 4.

4. W przypadku nieobecnosci Prezesa, funkcje jego zastepcy petni wyznaczony przez niego
cztonek Zarzadu.

5.  Zarzad podejmuje wszystkie decyzje w formie uchwal, niezastrzezone w ustawie Prawo
Spotdzielcze lub statucie Spotdzielni do zakresu dzialania innych organow Spoétdzielni, a w
szczegOlnosci:

6.  Wspoldzialanie z terenowymi organami administracji panstwowej oraz organizacjami
spotdzielczymi, spolecznymi i1 gospodarczymi w celu zabezpieczania interesu cztonkéw

Spotdzielni.

7.  Zgloszenie do Sadu Rejestrowego uchwalonych zmian do statutu spotdzielni.

8.  Zarzad sklada sprawozdania ze swojej dziatalnosci Radzie Nadzorczej i1 zebraniu
przedstawicieli.

9. Udziela petnej informacji z prowadzonej dziatalno$ci na zapytania cztonkéw Rady Nadzorcze;.
10. Dzialalno$¢ Zarzadu oparta jest na planach rocznych i okresowych zatwierdzonych przez Rade
Nadzorcza.
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IV. Organizacja pracy Zarzadu

§ 4.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes opierajac swoja prace na zasadzie kolegialnosci.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz 2 razy w miesigcu,
a ponadto to moga by¢ zwotane na wniosek pisemny przez jednego z czlonkow Zarzadu lub
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Prezes ustala termin i porzadek posiedzenia.

Kazdy z cztonkéw Zarzadu przed rozpoczeciem posiedzenia moze wnie$¢ do porzadku
posiedzenia sprawg, ktora jego zdaniem wymaga kolegialnosci rozstrzygnigcia.

Za prawidlowe przygotowanie materialdw na posiedzenie Zarzadu odpowiada resortowy
cztonek Zarzadu lub pelnomocnik zarzadu zgodnie z podziatlem czynnosci.

O posiedzeniu Zarzadu i jego porzadku zainteresowane osoby winny by¢ powiadomione co
najmniej dwa dni przed posiedzeniem.

§ 5.

Uchwaly zapadaja zwykta wiekszos$cig gtosow. Przy réwnej ilosci gtosow, decyduje glos

prezesa. Do waznos$ci uchwat konieczna jest obecnos$¢ prezesa a w razie jego nieobecnosci

wyznaczony przez niego cztonek Zarzadu.

W przypadku, gdy Zarzad jest 2 — osobowy, uchwata jest wazna gdy jest podjeta

jednogtosnie.

W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym

- Przewodniczacy 1 Cztonkowie Rady Nadzorczej

- Przedstawiciele Zwigzkow Rewizyjnych Spoétdzielni Mieszkaniowych, w ktorych
spotdzielnia jest zrzeszona,

- Kierownicy komorek organizacyjnych spétdzielni oraz kierownicy administracji osiedli,

- inne osoby zaproszone przez prezesa Zarzadu

§ 6.

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

Protokoty winny zawiera¢: dat¢ posiedzenia, nazwiska cztonkow Zarzadu i innych oséb

obecnych na posiedzeniu, porzadek posiedzenia, tres¢ i numer podjetych uchwatl oraz wnioski.

Protokotly podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.

Protokot powinien by¢ sporzadzony przed nastepnym posiedzeniem Zarzadu.

Porzadek obrad posiedzenia Zarzadu powinien mi¢dzy innymi uwzgl¢dniac:

- odczytanie i1 przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,

- rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz biezacej dziatalno$ci
spotdzielni,

- omoOwienie wykonania uchwat,

- wnioski zglaszane przez organy statutowe spotdzielni,

- inne wniesione sprawy.

V. Zakres dzialania Czlonkow Zarzadu

§7.

Ogolne kierownictwo, nadzor i kontrola caloksztattu biezacej dziatalnosci spotdzielni nalezy



do prezesa, ktory w zakresie nie zastrzezonym od kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje
decyzje niezbedne dla wiasciwego funkcjonowania spotdzielni.

Prezesowi w wykonywaniu jego funkcji, o ktérym mowa w Rozdz. III pkt. 1-7
podporzadkowani sg pozostali Cztonkowie Zarzadu.

§ 8.

Do zakresu czynnos$ci Prezesa Zarzadu z tytulu funkcji okreslonych w § 7 nalezy w szczegolnosci:

koordynowanie i nadzorowanie pracy czitonkow Zarzadu w toku biezacej dziatalnos$ci
spotdzielni,

sporzadzania projektow planéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spotecznej
1 kulturowo — o§wiatowej,

prowadzenie dziatalnosci spotdzielni w ramach uchwalonych przez Rad¢ Nadzorcza planow
1 wykonywanie zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych 1 finansowych

zwotywanie Zebran Rad Nieruchomosci 1 Walnych Zgromadzen Cztonkow,

zabezpieczania majatku spotdzielni,

sporzadzania rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedkladanie ich do
zatwierdzenia Radzie Nadzorczej i Walnym Zgromadzeniom Czionkow,

zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan finansowych okre§lonych uchwatami
Walnych Zgromadzen Czionkow,

rozliczanie kosztow eksploatacji zasobow spotdzielni i przedstawiania ich do zatwierdzenia
Radzie Nadzorczej,

udzielanie pelnomocnictw w ramach posiadanych kompetencji,

nabycia lub zbycia srodkow trwatych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone w statucie
do decyzji innych organow spoétdzielni,

powotywanie Komisji Inwentaryzacyjnych, przetargowych, odbioru robot i in.,

zawieranie wszelkich umoéw pociaggajacych za sobg skutki finansowe 1 prawne- nie
zastrzezonych w statucie do decyzji innych organdéw spotdzielni,

odroczenia terminu sptaty lub roztozenia na raty naleznosci przystugujacych spétdzielni oraz
umarzanie odsetek do wysokosci 1000 ztotych,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonkdéw do spédtdzielni,

przedktadanie wnioskow Radzie Nadzorczej dotyczacej wykluczenia lub wykreslenia
cztonkow Spoéidzielni,

zlecanie przeprowadzenia lustracji Spotdzielni i badania bilansu,

podejmowanie czynnos$ci zwigzanych z przenoszeniem wiasnosci lokali oraz zawierania umow
o spoldzielcze lokatorskie prawo do lokalu, wlasnosciowe prawo do lokalu, o ustanowienie
odrebnej wtasnos$ci lokali mieszkalnych i uzytkowych w tym garazy oraz budowe tych lokali,

sporzadzanie projektéw uchwat i Regulaminow przedkladanych do zatwierdzenia Radzie
Nadzorczej,

reprezentowanie spotdzielni na zewnatrz oraz upowaznianie cztonkow Zarzadu do
reprezentowania spotdzielni,

podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych, ogélny nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny
w kontaktach z cztonkami spétdzielni,

informowanie biezace cztonkéw Zarzadu o wazniejszych zagadnieniach wynikajacych
z reprezentowania spotdzielni.

§9.

Czlonkowie Zarzadu kieruja pracami podporzadkowanych im bezposrednio piondow
organizacyjnych spotdzielni.

Cztonkowie Zarzadu dla wlasciwego wykonania przydzielonych czynnosci podejmuja
niezbedne decyzje z wylaczeniem spraw zastrzezonych dla kolegialnych uchwat Zarzadu 1 sg



(98]

odpowiedzialni za wprowadzenie w zycie uchwat organéw spoldzielni przez podlegle im
komorki organizacyjne.

Przedktadaja i referuja na posiedzeniach Zarzadu wydane decyzje.

Prezes spotdzielni moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu, ktéremu w takim
wypadku przystuguje prawo przedstawienia sprawy do rozstrzygnigcia przez Zarzad.
Zaréwno w przypadku wstrzymania przez prezesa decyzji, jak i jej wykonanie- prezes
zamieszcza sprawe¢ w porzadku obrad posiedzenia Zarzadu, ktére powinno by¢ zwotane
niezwtocznie lub w terminie uzgodnionym z zainteresowanym cztonkiem Zarzadu.

§ 10.

Oswiadczenie woli za spotdzielni¢ sktadaja przynajmniej dwaj czlonkowie Zarzadu lub 1
cztonek Zarzadu 1 osoba do tego upowazniona przez Zarzad.

Oswiadczenie woli, o ktorym mowa w ust. 1 sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa spotdzielni
( pieczatka firmowa) osoby upowaznione do jej sktadania zamieszczajg swoje podpisy.
Oswiadczenie skierowane do spotdzielni, a zlozone w jej lokalu albo pisemnie jednemu
z cztonkow Zarzadu, maja skutek prawny wzgledem spotdzielni.

§ 11.

Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czlonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
wykonywania czynnosci prawnych, a takze do dokonywania czynno$ci okreslonego rodzaju lub
czynnosci szczegolnych.

Udzielenie pelnomocnictwa wymaga uprzedniej zgody Rady Nadzorczej Spotdzielni.

VI. Postanowienia koncowe

§ 12.

Zarzad jest zobowigzany:

1.

2.

Uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz udziela¢
potrzebnych wyjasnien, wzglednie przedstawia¢ zagdane materiaty.
Dokonywa¢ kwartalnej analizy wynikoéw dziatalnosci spotdzielni oraz przedstawia¢ Radzie
Nadzorczej odpowiednie sprawozdania 1 wnioski w tym zakresie.

§ 13.

Cztonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania udowodnionego przez organ do tego powotany,
wskutek ktorych spotdzielnia poniosta szkode, odpowiada za nie osobiscie.

Do odpowiedzialnosci czlonkow Zarzadu maja odpowiednie zastosowanie przepisy kodeksu
pracy o odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow.

Cztonkowie Zarzadu ponosza osobista odpowiedzialnos$¢ za skutki podjetych decyzji zgodnie
z przepisami prawa spotdzielczego.

Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwota¢ cztonkow Zarzadu, jezeli stwierdzi
uzasadnione i udokumentowane zaniedbania w wykonywaniu ich obowiazkow. W razie zmiany
sktadu Zarzadu, przekazanie czynnosci prac ustgpujacy Zarzad / lub cztonek Zarzadu / nowemu
Zarzadowi / lub czlonkowi Zarzadu / nastgpuje protokotem zdawczo — odbiorczym, przy
udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej. Egzemplarze protokolu zdawczo — odbiorczego
podpisane przez osoby uczestniczace w czynnosSciach przekazania, otrzymuje zdajacy
1 przejmujacy. Jeden egzemplarz pozostaje w aktach Spotdzielni.



§ 14.

Integralng cze$cia niniejszego regulaminu jest Regulamin organizacyjny WSM oraz zakres
uprawnien poszczegdlnych cztonkow Zarzadu wynikajacy ze Statutu WSM.

§ 15.

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia go przez Rade Nadzorcza Spotdzielni.
Traci moc Regulamin Zarzadu Nr 47/X11/2004 z dnia 20.12.2004r.

Regulamin zostat zatwierdzony przez Rade Nadzorcza Wejherowskiej Spotdzielni Mieszkaniowej
uchwala Nr 339/11/2012 z dnia 26 listopada 2012r. Regulamin zawiera zmiany wprowadzone
Uchwata Rady Nadzorczej WSM Nr 03/01/2019 z dnia 28.01.2019r.



