
Rada Nadzorcza Wejherowskiej Spółdzielni Mieszkaniowej w Wejherowie 

ogłasza konkurs na stanowisko  

Prezesa Zarządu (m/k) 

Wymagania konieczne: 

1. obywatelstwo polskie i zamieszkanie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, 

2. wykształcenie wyższe (magisterskie) - preferowane kierunki: techniczny, ekonomiczny, prawniczy.  

3. co najmniej 6-letni staż pracy na stanowiskach kierowniczych. 

4. wykształcenie wyższe magisterskie o innych kierunkach z co najmniej 6-letnim stażem na 

stanowiskach kierowniczych, w tym co najmniej 2-letnim w spółdzielni mieszkaniowej i odbytych 

szkoleniach kierunkowych związanych z podmiotem działalności Spółdzielni, 

5. znajomość prawa spółdzielczego, ustawy o spółdzielniach mieszkaniowych oraz ustawy  

o gospodarce nieruchomościami, 

6. dobra organizacja pracy, umiejętność zarządzania, podejmowania decyzji w sytuacjach stresogennych, 

dokładność i terminowość. 

Wymagania preferowane: 

1. uprawnienia do zajmowania stanowiska inspektora nadzoru budowlanego, 

2. dodatkowe uprawnienia związane z przedmiotem działalności Spółdzielni, 

3. znajomość zagadnień techniczno-eksploatacyjnych, 

4. znajomość zagadnień prawa pracy, 

5. znajomość przepisów dotyczących windykacji należności. 

Dokumenty wymagane do udziału w konkursie: 

1. życiorys (CV) ze zdjęciem wraz z danymi kontaktowymi. 

2. odpis dyplomu ukończenia studiów wyższych (magisterskich lub inżynierskich). 

3. kopie świadectw pracy oraz innych dokumentów potwierdzających wymagane doświadczenie 

zawodowe. 

4. kopie dokumentów potwierdzających posiadanie dodatkowych uprawnień. 

5. zaświadczenie lekarskie o zdolności do pracy na stanowisku kierowniczym. 

6. oświadczenie o posiadaniu zdolności do czynności prawnych. 

7. aktualne zaświadczenie kandydata o niekaralności. 

8. pisemne oświadczenie o nieprowadzeniu przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej 

działalności konkurencyjnej wobec Wejherowskiej Spółdzielni mieszkaniowej w Wejherowie  

i o niepozostawaniu z członkiem Rady Nadzorczej Wejherowskiej Spółdzielni Mieszkaniowej  

w Wejherowie w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej 

i w drugim stopniu linii bocznej. 

9. pisemne oświadczenie o zapoznaniu się z regulaminem przeprowadzenia konkursu i jego akceptacji. 

10. klauzulę o treści: „wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych  

w zgłoszeniu dla potrzeb konkursu zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.” 

 

Oferty powinny być składane w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Konkurs na stanowisko Prezesa Zarządu 

- nie otwierać” na adres Wejherowska Spółdzielnia Mieszkaniowa w Wejherowie, ul. gen. J. Hallera 5, 

84-200 Wejherowo 

Termin składania ofert upływa dnia 22.05.2026 r. o godz. 14 (decyduje data wpływu do Wejherowskiej 

Spółdzielni Mieszkaniowej). 

 

Klauzula informacyjna dla kandydatów o pracę:                                                                                                     

Oferujemy: umowę o pracę, wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem wynagradzania Członków 

Zarządu WSM.                                                                                                                                                                    



Zgodnie z art.13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 

2016 r. ( dalej RODO) informuję, iż:                                                                                                                                          

1. Administratorem danych osobowych jest Wejherowska Spółdzielnia Mieszkaniowa 84-200 Wejherowo       

ul. Hallera 5                                                                                                                                                                                                  

2. Dane osobowe przetwarzane są w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, przez okres 6 miesięcy.                                         

3. Posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania.                                                      

4. Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

Rada Nadzorcza Spółdzielni zastrzega sobie prawo zakończenia postępowania konkursowego bez wyłonienia 

kandydata w każdym czasie i bez podania przyczyny. Złożonych lub nadesłanych ofert nie zwraca się.                                                                                                       

Rada Nadzorcza WSM 


